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1. Паспорт Програми

	1.
	Назва Програми
	Програма забезпечення діяльності місцевої пожежної охорони Новгород-Сіверської міської територіальної громади 
на 2026-2030 роки

	2.
	Ініціатор розроблення Програми
	Новгород-Сіверська міська рада

	3.
	Дата, номер і назва розпорядчого документа органу виконавчої влади про розроблення Програми
	Бюджетний Кодекс України, Кодекс Цивільного захисту України, Закон України "Про місцеве самоврядування в Україні"


	4.
	Розробник Програми
	Новгород-Сіверська міська рада 

(відділ з питань цивільного захисту, військового обліку, оборонної, мобілізаційної роботи та взаємодії з правоохоронними органами міської ради)

	5.
	Співрозробники Програми
	

	6.
	Відповідальний виконавець Програми
	Новгород-Сіверська міська рада 

(відділ з питань цивільного захисту, військового обліку, оборонної, мобілізаційної роботи та взаємодії з правоохоронними органами міської ради)

	7.
	Співвиконавці Програми
	

	8.
	Термін реалізації Програми
	2026-2030 роки

	9.
	Мета Програми
	Співробітництво в різних видах діяльності зі створення умов для ефективного захисту життя і здоров’я громадян та власності від пожеж; 
допомога при природних надзвичайних ситуаціях та інших подіях, які загрожують життю, здоров’ю або власності;

забезпечення захисту населення, навколишнього природного середовища, об'єктів підвищеної небезпеки, об'єктів з масовим перебуванням людей, населених пунктів від пожеж;

підвищення рівня протипожежного захисту і створення сприятливих умов для реалізації державної політики у сфері пожежної безпеки;

забезпечення оперативно-рятувальних команд матеріально-технічними засобами, пально-мастильними матеріалами та іншим

	10.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми, всього:

в тому числі:
коштів бюджету громади
коштів державного бюджету
інші джерела
	23 500 000 грн 

23 500 000 грн

	11.
	Очікувані результати виконання
	Результатом виконання Програми має стати дієвий захист населення, яке проживає на території Новгород-Сіверської міської  територіальної громади, та його майна від пожеж, а також створення належних умов матеріально-технічного забезпечення пожежних частин, підвищення професійної майстерності її працівників при виконанні покладених завдань щодо забезпечення протипожежної безпеки

	12.
	Ключові показники ефективності
	Підвищення ефективності діяльності місцевої пожежної охорони Новгород-Сіверської міської територіальної громади


2. Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована Програма 

Програма забезпечення діяльності місцевої пожежної охорони Новгород-Сіверської міської територіальної громади на 2026-2030 роки (далі - Програма), розроблена на виконання вимог Кодексу Цивільного захисту України, та Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні". 

За інформацією Новгород-Сіверського РВ ГУ ДСНС у Чернігівській області на території Новгород-Сіверської міської територіальної громади протягом 2024 року сталося 92 пожежі, а за шість місяців 2025 року - 53.
Значущість проблеми забезпечення протипожежного захисту об'єктів і населених пунктів Новгород-Сіверської міської територіальної громади полягає в необхідності реалізації державної політики у сфері пожежної безпеки, яка відповідно до Закону України "Про пожежну безпеку" є невід'ємною частиною державної діяльності щодо охорони життя та здоров'я людей, національного   багатства і навколишнього природного середовища.

Причинами пожеж, під час яких найчастіше гинуть люди, є необережне поводження з вогнем, порушення правил влаштування та експлуатації пічного опалення, порушення правил монтажу та експлуатації електрообладнання, побутових газових, гасових приладів, пустощі дітей з вогнем, пожежі внаслідок обстрілів. 

Змінити ситуацію, яка склалася, можливо шляхом підвищення рівня інформаційно-роз'яснювальної роботи серед населення, забезпечення належного фінансування масово-профілактичних заходів, виготовлення і розповсюдження матеріалів наочної пропаганди з питань пожежної безпеки.

Основна кількість пожеж і трагічних випадків на них сталася в сільській місцевості. Тому однією з актуальних проблем на сьогоднішній день залишається організація пожежогасіння в сільській місцевості. 

Незадовільний стан справ з пожежами та їх наслідками свідчить про необхідність розв'язання проблеми охорони життя людей, національного багатства і навколишнього природного середовища, що потребує посилення протипожежного захисту об'єктів та населених пунктів. 

Програма спрямована на розв’язання проблем при виникненні пожеж і надзвичайних ситуацій, підтримки належного рівня пожежної безпеки сільських населених пунктів громади.

Програмою передбачено:

забезпечення упередження ситуацій з метою захисту життя та здоров’я людей, цілісності майна від пожеж;

усунення проблем, пов’язаних з подачею води, при виникненні пожеж;

проведення масово-роз’яснювальних заходів з населенням щодо правил пожежної безпеки в побуті та на виробництві;

контроль за додержанням і виконанням громадянами в приватних оселях та дачних будинках вимог правил пожежної безпеки;

утримання в постійній готовності техніки й обладнання місцевої пожежної охорони;

здійснення матеріально-технічного забезпечення, ремонт техніки, засобів протипожежного устаткування місцевої пожежної охорони;

здійснення закупівлі обладнання, спецодягу, пально-мастильних матеріалів, запчастин, іншого обладнання (за необхідності).

3. Визначення мети Програми

Програму розроблено з метою створення механізму забезпечення заходів пожежної безпеки та умов для реалізації державної політики у сфері пожежної безпеки.

Метою Програми є: 

співробітництво в різних видах діяльності зі створення умов для ефективного захисту життя і здоров’я громадян та власності від пожеж;

допомога при природних надзвичайних ситуаціях, інших подіях які загрожують життю, здоров’ю або власності;

забезпечення захисту населення, навколишнього природного середовища, об'єктів підвищеної небезпеки, об'єктів з масовим перебуванням людей і населених пунктів від пожеж;

підвищення рівня протипожежного захисту та створення сприятливих умов для реалізації державної політики у сфері пожежної безпеки;

забезпечення оперативно-рятувальних команд матеріально-технічними засобами, в тому числі й пально-мастильними матеріалами.

4. Визначення цільової групи

Програма направлена на задоволення потреб усього населення громади. 

Під дію програми підпадатимуть жінки та чоловіки незалежно від їх групи за ознаками віку, інвалідності, етнічного й соціального походження, сімейного та майнового стану, місця проживання або іншими релевантними ознаками.

Програма впливає однаково на різні групи жінок і чоловіків, тому від впровадження програми користь отримають усі групи осіб.
5.  Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, показники результативності

Виконання Програми  передбачає:

забезпечення діяльності пожежних команд шляхом фінансування витрат на її утримання відповідно до затвердженого кошторису;

придбання для пожежних команд паливно-мастильних матеріалів, пожежно-технічного озброєння і піноутворення, засобів захисту органів дихання;

обмундирування і спорядження особового складу, засобів рятування людей; 

забезпечення необхідних санітарно-гігієнічних умов для цілодобового перебування чергової варти.

В результаті виконання заходів Програми передбачається:

зниження ризику виникнення пожеж та загроз, пов'язаних з пожежами, створити сприятливі соціальні умови життєдіяльності населення, зменшити вплив небезпечних факторів пожеж на навколишнє природне середовище;

зменшення кількість пожеж, загиблих і травмованих людей, економічних втрат та матеріальних збитків; своєчасно виявляти осередки загорянь, оповіщення про них населення і підрозділи пожежної охорони, видаляти продукти горіння із застосуванням систем протипожежного захисту. 

Інформація щодо завдань програми, заходів, строки їх виконання, виконавці, обсяги та джерела фінансування з розподілом по рокам, очікуваний результат від виконання конкретного заходу визначено в Напрямах діяльності і заходах реалізації Програми (додаток 1).

Хід Програми щорічно визначається через показники результативності Програми (додаток 2).

6. Очікувані  результати виконання Програми
Основними завданнями Програми є: забезпечення діяльності пожежних команд, зміцнення їх матеріально-технічної бази, поліпшення соціально-побутових умов праці робітників, створення протипожежних об’єднань громадян.
Результатом виконання Програми має стати дієвий захист населення, яке проживає на території Новгород-Сіверської міської територіальної громади, та його майна від пожеж, а також створення належних умов матеріально-технічного забезпечення пожежних частин, підвищення професійної майстерності їх працівників при виконанні покладених завдань щодо забезпечення протипожежної безпеки.

7. Обсяги та джерела фінансування Програми

Фінансування заходів Програми здійснюватиметься в межах асигнувань, передбачених у бюджеті Новгород-Сіверської міської територіальної громади, а також за рахунок інших джерел, не заборонених законодавством.

Протягом року до Програми можливе внесення змін з урахуванням змін загальної економічної ситуації і можливостей бюджету Новгород-Сіверської міської територіальної громади. 

Обсяг коштів, що пропонується залучити на виконання Програми, наведений у додатку 3 "Ресурсне забезпечення Програми".

Обсяги фінансових ресурсів бюджету Новгород-Сіверської міської територіальної громади на реалізацію заходів Програми визначаються, виходячи з реальних фінансових можливостей бюджету, з дотриманням вимог Бюджетного кодексу України.

8. Строки та етапи виконання Програми

Реалізація заходів Програми розрахована на 2026-2030 роки в один етап з січня 2026 року по грудень 2030 року включно.

9. Координація та контроль за ходом виконання Програми

Функції з координації та контролю виконання заходів Програми покладаються на заступника міського голови, який координує роботу відділу з питань цивільного захисту, військового обліку, оборонної, мобілізаційної роботи та взаємодії з правоохоронними органами Новгород-Сіверської міської ради.
Новгород-Сіверська міська рада (відділ з питань цивільного захисту, військового обліку, оборонної, мобілізаційної роботи та взаємодії з правоохоронними органами Новгород-Сіверської міської ради) забезпечує своєчасне та якісне виконання заходів Програми, ефективне і цільове використання бюджетних коштів.

Відділ з питань цивільного захисту, військового обліку, оборонної, мобілізаційної роботи та взаємодії з правоохоронними органами Новгород-Сіверської міської ради:

щороку до 01 лютого наступного за завітним року готує та подає відділу економіки Новгород-Сіверської міської ради і фінансовому управлінню Новгород-Сіверської міської ради узагальнену інформацію про стан її виконання за встановленою формою (додаток 4);
до 01 березня 2031 року готує та надає міській раді заключний звіт про результати виконання Програми за встановленою формою (додаток 5). 

У разі необхідності внесення змін до Програми проєкт змін до неї з уточненими показниками, завданнями готується і вноситься на розгляд сесії міської ради.
За ініціативою Новгород-Сіверської міської ради, відповідального виконавця, головного розпорядника коштів Програми розгляд проміжного звіту про хід виконання Програми, ефективність реалізації її завдань, досягнення проміжних цілей та ефективність використання коштів може розглядатися на пленарних засіданнях сесії Новгород-Сіверської міської ради протягом року в разі виникнення потреби.

Контроль за виконанням заходів Програми покладається на постійну комісію міської ради з питань планування, бюджету та комунальної власності.

Керуючий справами виконавчого 

комітету міської ради 






Сергій ПОЛИВОДА
Додаток 1

до Програми забезпечення діяльності місцевої пожежної охорони Новгород-Сіверської міської територіальної громади на 2026-2030 роки 

(розділ 5)

НАПРЯМИ ДІЯЛЬНОСТІ І ЗАХОДИ РЕАЛІЗАЦІЇ ПРОГРАМИ

	№ з/п
	Завдання
	Зміст заходів
	Цільова група (жінки/ чоловіки різних груп)
	Термін вико-нання
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Обсяги фінансування по роках, грн
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	Всього
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1.
	Забезпечення функціонування місцевої пожежної охорони
	Утримання 10 пожежно-рятувальних підрозділів (МПРП) міської ради, в тому числі заробітна плата з нарахуваннями, електроенергія, інші комунальні послуги, ПММ, ремонти, засоби зв'язку, тощо)
	Чоловіки/ жінки, праців-ники МПРП
	2026-2030 роки
	Новгород-Сіверська міська рада, відділ з питань цивільного захисту, військового обліку, оборонної мобілізаційної роботи та взаємодії з правоохоронними органами (далі - Відділ)
	Бюджет

Новгород-Сіверської міської територіальної громади


	4 500 000
	4 520 000
	4 540 000
	4 560 000
	4 580 000
	22 700 000
	Стабільна робота 10 МПРП, оперативне реагування на події

	2.
	Забезпечення особового складу засобами індивідуального захисту
	Придбання спорядження (каски, форма, рукавиці тощо)
	Праців-ники МПРП
	2026-2030 роки
	Новгород-Сіверська міська рада, Відділ
	Бюджет

Новгород-Сіверської міської територіальної громади
	100 000
	100 000
	100 000
	100 000
	100 000
	500 000
	Підвищення безпеки працівників, зниження травматизму

	3.
	Навчання співробітників  пожежних підрозділів на відповідних курсах підготовки
	Забезпечення  навчання співробітників  пожежних команд на відповідних курсах підготовки
	Праців-ники 
МПО
	2026-2030 роки
	Новгород-Сіверська міська рада, Відділ
	Бюджет

Новгород-Сіверської міської територіальної громади


	50 000
	55 000
	60 000
	65 000
	70 000
	300 000
	Підвищення кваліфікації працівників, удосконалення навичок реагування, зменшення виробничих ризиків, відповідність нормативним вимогам

	Всього:
	4 650 000
	4 675 000
	4 700 000
	4 725 000
	4 750 000
	23 500 000
	


Додаток 2

до Програми забезпечення діяльності місцевої пожежної охорони Новгород-Сіверської міської територіальної громади на 2026-2030 роки 

(розділ 5)

Показники результативності Програми
	№
з/п
	Назва показника
	Одиниця виміру
	Вихідні дані на початок дії програми
	2026 рік
	2027 рік
	2028 рік
	2029 рік
	2030 рік

	1
	2
	3
	4
	5
6
	6
	7
	8
	9

	І. Показники затрат



	1.
	Кількість працівників особового складу МПРП, з них:
	од.
	22
	22
	22
	22
	22
	22

	
	чоловіків
	од.
	22
	22
	22
	22
	22
	22

	
	жінок
	од.
	
	
	
	
	
	

	2.
	Обсяг видатків на придбання спорядження, яке планується закупити
	грн
	Плановий

показник
	100 000
	100 000
	100 000
	100 000
	100 000

	3.
	Обсяг видатків для проведення навчання співробітників  МПРП пожежних підрозділів
	грн
	Плановий

показник
	50 000
	55 000
	60 000
	65 000
	70 000

	4.
	Кількість одиниць техніки МПРП
	од.
	10
	10
	10
	10
	10
	10

	II. Показники продукту

	1.
	Кількість виїздів на об’єкти пожежного нагляду
	од.
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2.
	Кількість спорядження, яке планується закупити
	од.
	Плановий

показник
	5
	5
	5
	5
	5

	3.
	Кількість співробітників  особового складу МПРП, які мають пройти навчання
	од.
	Плановий

показник
	22
	22
	22
	22
	22

	III. Показники ефективності

	1.
	Середні видатки на ліквідацію однієї пожежі
	грн
	Математичний розрахунок
	46 500
	46 750
	47 000
	47 250
	47 500

	2.
	Середня вартість одиниці придбаного спорядження
	грн
	Математичний розрахунок
	20 000
	20 000
	20 000
	20 000
	20 000

	3.
	Середня вартість навчання 1 співробітника  МПРП
	грн
	Математичний розрахунок
	2272
	2500
	2727
	2954
	3181

	IV. Показники якості

	1.
	Динаміка кількості виїздів на пожежі/ надзвичайні ситуації в  порівнянні з попереднім роком
	%
	Математичний розрахунок
	10
	13
	15
	18
	20

	2.
	Відсоток особового складу МПРП, який забезпечений засобами індивідуального захисту, до його загальної кількості
	%
	Математичний розрахунок
	100
	100
	100
	100
	100

	3.
	Частка працівників МПРП, які пройшли навчання
	%
	Математичний розрахунок
	100
	100
	100
	100
	100


Додаток 3
до Програми забезпечення діяльності місцевої пожежної охорони 
Новгород-Сіверської міської територіальної громади на 2026-2030 роки 

(розділ 7)

Ресурсне забезпечення Програми

грн

	Обсяг коштів, що пропонується залучити на виконання Програми
	Етапи виконання програми
	Всього витрат на виконання Програми

	
	I
	

	
	2026

рік
	2027

рік
	2028

рік
	2029

рік
	2030

рік
	

	1
	2
	3
4
	4
	5
	6
	7

	Обсяг ресурсів, всього, 

у тому числі:
	4 650 000
	4 675 000
	4 700 000
	4 725 000
	4 750 000
	23 500 000

	державний бюджет
	
	
	
	
	
	

	бюджет Новгород-Сіверської міської  територіальної громади
	4 650 000
	4 675 000
	4 700 000
	4 725,00
	4 750 000
	23 500 000

	інші джерела
	
	
	
	
	
	


Додаток 4
до Програми забезпечення діяльності місцевої пожежної охорони 
Новгород-Сіверської міської територіальної громади на 2026-2030 роки 

(розділ 9)

ЗВІТ

про результати виконання 

_____________________________________________________

назва місцевої програми у звітному періоді

Дата і номер рішення міської ради, яким затверджено Програму та зміни до неї

Відповідальний виконавець Програми


Термін реалізації Програми


1. Виконання заходів Програми

	№
з/п
	Пріоритетні завданий
	Зміст заходів
	Термін виконання
	Виконавці
	Річний обсяг фінансування, тис. грн
	Фактично профінансовано у звітному періоді, тис. грн
	Відсоток виконання заходу, %
	Інформація про виконання або причини невиконання заходу

	
	
	
	
	
	
	
	
	


2. Виконання результативних показників Програми (заповнюється при підготовці річного звіту про виконання програми)

	№

з/п
	Найменування показника
	Планове значення показника
	Фактичне значення показника
	Причини невиконання
	Що зроблено для виправлення ситуації

	
	
	
	
	
	


3. Оцінка ефективності виконання програми та пропозиції щодо подальшої реалізації програми (здійснюється при підготовці річного звіту).     
Додаток 5
до Програми забезпечення діяльності місцевої пожежної охорони 
Новгород-Сіверської міської територіальної громади на 2026-2030 роки 

(розділ 9)

ЗАКЛЮЧНИЙ ЗВІТ 

про результати виконання

_____________________________________________________
назва місцевої програми

1. Основні дані.

2. Зазначаються дата прийняття та номер рішення міської  ради про затвердження програми та внесення змін до неї, строк та етапи виконання, відомості про відповідального виконавця програми.

3. Мета програми та результати її досягнення.

Визначається проблема, на розв’язання якої спрямовано програму, мета, яку планується досягти та наводяться узагальнені соціально-економічні результати виконання.

4. Фінансування.

Наводяться дані про плановий і фактичний обсяги фінансування програми в цілому та за роками виконання із зазначенням джерел фінансування, зазначається їх відповідність орієнтовному обсягу фінансових витрат, передбачених програмою.

5. Виконання заходів програми.

Наводяться дані про виконання заходів і завдань із зазначенням виконавця, строку виконання, очікуваних та досягнутих результатів. У разі невиконання (часткового виконання) зазначаються причини.

6. Оцінка ефективності виконання програми.

На основі кількісних та якісних показників, що досягнуті в результаті виконання програми, дається оцінка ефективності її виконання.

(посада керівника органу) 

(підпис)

(ініціали та прізвище)

